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Sipbachzell, am 02.04 .2026

Stellenausschreibun o

Gemäß S I Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 - Oö. GDG 2002 -
wird beim Gemeindeamt Sipbachzell folgender Dienstposten zur ehestmöglichen
Besetzu ng ausgeschrieben :

1 Kindergartenhelfer/in - Springer/in
Teilzeitbeschäftigt (25-30 Wochenstunden)

Die.Besoldung richtet sich nach dem OÖ. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz2002
(OO. GDG 2002), Funktionslaufbahn GD 22 (Besoldung neu);

Die Aufnahme erfolgt in ein privatrechtliches Dienstverhältnis zur Gemeinde Sipbachzell (VB
neu). Das Dienstverhältnis wird für die Dauer von drei Monaten auf Probe eingegangen. Zum
Aufgabenbereich gehören: Dienst in der Gruppe

All gemei ne Aufnahmevoraussetzu ngen :

- österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Osterreich aufgrund des
Abkommens über den Europäischen Wirtschaftsraum (EWR bzw. EU) die selben Rechte
für den Berufszugang zu gewähren hat wie lnländern/lnländerinnen.

- die persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene
Veruvendung.

- ausreichende Kenntnis der deutschen Sprache in Wort und Schrift.
- männliche Bewerber müssen den Präsenzdienst- bzw. den Zivildienst abgeleistet haben.
- volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben.
- abgeschlossener Lehrgang zurlmKindergartenhelfer/in

Auswahlverfahren:
Das Auswahl- bzw. Objektivierungsverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö.
Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002. Die Gemeinde behält sich das Recht vor,
Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche zu führen.

Bewerbungsbögen sind am Gemeindeamt Sipbachzell sowie unter www.sipbachzell.at
erhältlich und sind bis spätestens 17. April 2026 am Gemeindeamt abzugeben.

Den Bewerbungsbögen sind anzuschließen:
Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Nachweis über die fachliche Eignung,
sonstige persönliche Urkunden (Heiratsurkunden, Geburtsurkunden der Kinder) und
eventuell vorhandene Dienstzeugnisse.
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